
Teamleiter / Bauleiter (m/w/d) Bereich Garten- und Landschaftsbau

Reutlingen Vollzeit

Jetzt bewerben

Firmenbeschreibung

Im Auftrag unseres Mandanten, eines etablierten und wachstumsstarken Unternehmens im Garten- und Landschaftsbau,

suchen wir für den Standort Reutlingen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen erfahrenen Bauleiter / Teamleiter (m/w/d) in

unbefristeter Vollzeitbeschäftigung.

Die Position richtet sich ausdrücklich auch an Bauleiterinnen und Bauleiter aus angrenzenden Branchen wie Hochbau, Tiefbau

oder Straßenbau, die ihre Erfahrung in einem abwechslungsreichen Umfeld im Landschaftsbau einbringen möchten.

Ihre Aufgaben

Eigenverantwortliche Vorbereitung, Organisation und Abwicklung von Baustellen im Garten- und Landschaftsbau

Koordination und Disposition von Personal, Material, Maschinen und Nachunternehmern

Durchführung von Massenermittlungen sowie Vorbereitung von Aufmaßen und Abrechnungsunterlagen

Steuerung und Dokumentation des Bauablaufs unter Berücksichtigung von Qualität, Terminen und Kosten

Betreuung und Beratung der Kunden während des gesamten Bauprojekts – von der Planung bis zur Abnahme

Führung und Anleitung der Baustellenteams sowie Abstimmung mit internen und externen Projektbeteiligten

Ihr Profil

Mehrjährige Erfahrung in der Bauleitung oder Projektleitung von Baustellen – z. B. im Garten- und Landschaftsbau,

Hochbau, Tiefbau, Straßenbau oder vergleichbaren Bereichen

Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen, Garten- und Landschaftsbau oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Alternativ eine Weiterbildung zum/zur Techniker/in oder Meister/in im Bauwesen oder Garten- und Landschaftsbau

Oder eine Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau bzw. Baugewerbe mit entsprechender Berufserfahrung in der

Bauleitung

Sicherer Umgang mit CAD-Programmen sowie gängiger Branchensoftware ist von Vorteil

Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise und ausgeprägtes Organisationsgeschick

Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und Freude an der Zusammenarbeit mit Teams und Kunden

Führerschein Klasse B

Benefits

Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden und zukunftsorientierten Unternehmen

Abwechslungsreiche Projekte in der Region mit viel Eigenverantwortung

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Modernes und vollständig digitales Arbeiten mit Microsoft 365 und ERP-System

Tablet und Smartphone für mobiles Arbeiten

Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung

Moderner Maschinen- und Fahrzeugpark

Eingespielte Teams und klare Strukturen

Digitale Zeiterfassung

Kollegiales Arbeitsumfeld und regelmäßige Firmenveranstaltungen

https://slppersonalberatung.e-staffer.net/applicationForm.php?sid=573&page_lang=de


Ihre Ansprechpartnerin

Interessiert?

Dann bewerben Sie sich noch heute online.

Gerne stehen wir Ihnen im Vorfeld telefonisch zur Verfügung.

Jetzt bewerben

+49 7121 38361-40
Diana Almeida da Silva

Personalberaterin

https://slppersonalberatung.e-staffer.net/applicationForm.php?sid=573&page_lang=de
tel:+49 7121 38361-40

