
Projektmanager im Vertriebsinnendienst (m/w/d)

Re-Using GmbH & Co.KG, Rottenburg am Neckar Vollzeit

Jetzt bewerben

Firmenbeschreibung

Für unseren Kunden Re-Using GmbH & Co. KG – ein führender Dienstleister für ressourcenschonende Retail‑ und

Logistiklösungen – suchen wir ab sofort in Vollzeit einen Projektmanager im Vertriebsinnendienst (m/w/d) am Standort

Rottenburg am Neckar. 

Ihre Aufgaben

Projektkoordination & Warenfluss

Teilprojektsteuerung verschiedener Warenwirtschafts- und Logistikprojekte sowie Steuerung des gesamten Warenflusses –

von der Anfrage über Prüfung und Dokumentation bis zur termingerechten Auslieferung und Abrechnungsvorbereitung.

Lager- & Bestandsmanagement

Koordination mehrerer Lagerstandorte, Abstimmung von Warenein- und -ausgängen, Organisation von Umlagerungen und

Sicherstellung transparenter Bestände in enger Zusammenarbeit mit den Lagerteams.

Kommunikation & Kundenbetreuung

Zentrale Schnittstelle für interne Fachbereiche, externe Partner und Transportdienstleister. Professionelle Betreuung von

Großkunden – schriftlich und telefonisch.

Daten & Reporting

Pflege und Auswertung relevanter Daten im Warenwirtschaftssystem sowie Erstellung von Berichten und Dokumentationen.

Prozessoptimierung

Aktive Mitwirkung bei der kontinuierlichen Verbesserung interner Abläufe zur Steigerung von Effizienz und Servicequalität.

Ihr Profil

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z. B. Industriekaufmann/-frau, Fachwirt/in, Kaufmann/-frau für Speditions- und

Logistikdienstleistung o. ä.)

Erste Berufserfahrung in Handel, Warenwirtschaft, Logistik oder Disposition

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen sowie O365 oder Google Workspace; gute Excel-Kenntnisse sind von Vorteil

Strukturierte, eigenverantwortliche und zuverlässige Arbeitsweise

Ausgeprägte Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Lösungsorientierung

gute Kenntnisse in Microsoft Excel erforderlich

gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse sind ein Plus

Ihr Mehrwert

Stabile Perspektive / Arbeitsplatzsicherheit in einem wachsenden, etablierten Unternehmen mit langfristiger Perspektive

und treuem Kundenstamm

Abwechslungsreiche Aufgaben mit Entwicklungsperspektive

Verantwortung für Projekte von der Planung bis zur Umsetzung

Strukturierte Einarbeitung sowie Unterstützung durch ein erfahrenes und kollegiales Team

Teamorientiertes Umfeld, flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege

https://slppersonalberatung.e-staffer.net/applicationForm.php?sid=585&page_lang=de


Ihre Ansprechpartnerin

Interessiert?

Dann bewerben Sie sich noch heute online.

Gerne stehen wir Ihnen im Vorfeld telefonisch zur Verfügung.

Jetzt bewerben

+49 7121 38361-40
Diana Almeida da Silva

Personalberaterin

https://slppersonalberatung.e-staffer.net/applicationForm.php?sid=585&page_lang=de
tel:+49 7121 38361-40

